
Das Leibniz-Institut für Europäische Geschichte (IEG) in Mainz ist ein außeruniversitäres 
Forschungsinstitut in der Leibniz-Gemeinschaft. Es betreibt und fördert Forschungen 
zur europäischen Geschichte von der Frühen Neuzeit bis in die Zeitgeschichte und ist 
aktiv an der Fortentwicklung der Digital Humanities beteiligt.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist am IEG eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft (m, w, d)  
zur Unterstützung im Digital Humanities Lab 

im Umfang von 5 bis 10 Wochenstunden zu besetzen.  

Im DH Lab werden zum einen die Entwicklungen digitaler Methoden und die Aktivitäten digital gestützter 
Forschung zur europäischen Geschichte gebündelt. Zum anderen wirkt das DH Lab in die anderen 
Arbeitsbereiche am IEG hinein, um dort Quellenkritik, Heuristiken und Analysen mit digitalen Werkzeugen 
und Verfahren zu unterstützen. 

Ihre Aufgaben 

• Datenmanagement: Pflege von strukturierten Informationssammlungen und der Datenorganisation 
• Redaktion: Aufbereitung und Pflege digitaler Publikationen 
• Administration: Vor- und Nachbereitung von Sitzungen, Veranstaltungen 
• Information: Literatursammlung und Internetrecherchen 

Ihr Profil 

• Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 
• Sie sind sicher im Umgang mit gängiger Bürosoftware (Office) und sind bereit sich in weitere, im DH 

Lab genutzte Systeme (u.a. GitLab) einzuarbeiten. 
• Sie arbeiten zuverlässig, sorgfältig, selbstständig und strukturiert. 
• Sie bringen idealerweise Kenntnisse der Webtechnologien (HTML, CSS, XML) mit, wünschenswert sind 

Kenntnisse in einer Skriptsprache. 
• Sie verbinden idealerweise Kompetenzen aus den Geisteswissenschaften mit Kenntnissen der 

Informationstechnologien und studieren ein Fach aus den Geistes-, Sozial- oder 
Informationswissenschaften bzw. der Informatik.  

Wir bieten 
• ein lehrreiches Arbeitsumfeld im spannenden Bereich der Digital Humanities. 
• Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem renommierten Forschungsinstitut. 
• ein kreatives und motivierendes Arbeitsumfeld in einem internationalen Team. 

 
Das Entgelt richtet sich nach den Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher Länder über 
die Arbeitsbedingungen der studentischen und wissenschaftlichen Hilfskräfte. Die Höhe 
der aktuellen Bruttovergütung kann den entsprechenden Entgelttabellen entnommen 
werden. 
 
Das Institut fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und setzt sich 
für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen 
qualifizierte Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen. 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Bewerbung 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unteraussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 
senden Sie bitte unter Angabe der Kenn.-Nr. DHLab-2024 bis zum 09.03.2024 in einem zusammengefassten 
PDF-Dokument an die Leitung des DH-Lab, Thorsten Wübbena (wuebbena@ieg-mainz.de).  

Das IEG setzt sich nachdrücklich für eine diskriminierungsfreie Auswahlpraxis ein und fordert Personen zur 
Bewerbung auf, die unser Institut noch vielfältiger machen werden. 

https://www.ieg-mainz.de/
mailto:wuebbena@ieg-mainz.de

